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 TELEFONES PARA CONTATO COM A HOUSE:

SUPERVISORES DIURNOS

Elias . . . . . . . .98291.2033
Rangel . . . . . .98291.2038

Gisley  .  . . . . . . . . . 98204.2200
Vilmar . . . . . . . . . . . 98204.2200

GEOPE/SEOPE - GERENCIANDO E OPERACIONALIZANDO PARA VOCÊ

House Administração Condominial - www.houseadm.com.br
SAAN -  Quadra 02, Lote 1070 - Brasília - DF  -  Fone/Fax 3363-7363  - 3233-7435
Críticas  e Sugestões para a House: Fale Conosco / ASSEQ: 0800 646 8888 
ou pelo e-mail: qualidade@houseadm.com.br
Trabalhe conosco: envie currículo para house.gereh@gmail.com
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LGPD - LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS

DATAS COMEMORATIVAS DE AGOSTO

COM A PALAVRA: HOMENAGEM AO DIA DOS PAIS
É a lei geral de proteção de dados 13.709/2018, que 
visa proteger dados pessoais que podem identificar 
uma pessoa através dele e que são utilizados pela 
empresa. A House processa os dados pessoais de seus 
colaboradores de forma justa e para fins específicos de 
contrato de trabalho ou com o seu consentimento de 
acordo com a lei.

ESSA É PRA RIR

houseadm_Siga-nos no Instagram

PLANTÃO DA HOUSE

ALEX DOS SANTOS SOUSA SILVA
ANA FARIAS ATAIDES DE LIMA 
ANDERSON COUTINHO SILVA
ARLINDO RODRIGUES DA SILVA 
BENEDITO ALVES PEREIRA
CAMILLA PACHECO CASTRO GOMES 
CARLOS ALEXANDRE DA SILVA GOMES 
CLAYTON GOMES MARCAL

THIAGO GOMES DA SILVA 

DOUGLAS ALVES DE ASSIS

LETICIA MORAIS CARVALHO 

ROGER MATOS MOREIRA 

GUSTAVO SANTOS DE OLIVEIRA 

RAIMUNDA VIEIRA

VANDERLEI FERNANDES COSTA

MARCIO AGUIAR DE OLIVEIRA

VIVIANE VIEIRA GUIMARAES 
WASHINGTON OLIVEIRA SANTANA

HELIO FABIO SANTOS CASSIANO
IVAN FRANKLIN DOS SANTOS
JENILSON RODRIGUES CORDEIRO 

ROSICLER DURANS PEREIRA 

EDSON LEONARDO ARAUJO DOS SANTOS

FRANCISCO MANOEL DA SILVA 

MARLOS D ANGELES PEREIRA DA SILVA

DOMINGOS MENDES DA SILVA

KESLEY MATHEUS DOS SANTOS QUEIROZ

DJANIRA MARQUES DOS ANJOS

GABRIEL VITOR MATOS

MARIA OLINDA BARBOSA DE ALENCAR

JOSE LUIS FERNANDES DA SILVA

MATHEUS PRADO DE CARVALHO 

JOAO FRANCA DE OLIVEIRA

EDVALDO CABRAL 

LUCIENE MELO DE FRANCA ALMEIDA

EDEIZA LISBOA DO NASCIMENTO

JOELSON SOUSA SILVA

QUITERIA DE MARIA CASTRO COELHO

RAIMUNDO ARAUJO GALENO

ROSSIANE DA CONCEICAO SILVA GALENO

FRANCISCA SONIA RODRIGUES DA SILVA

SIDNEI COSTA OLIVEIRA

ANIVERSARIANTES
AGOSTO

Pai, foram muitas as lições que aprendi com você. 
Seja nas palavras amigas, nos conselhos ou nas 
broncas. Mas quantas coisas você me ensinou 
sobre o amor sem dizer uma palavra. Simplesmente 
estando ao meu lado e me apoiando. Quanto 
carinho me deu e me dá até hoje nos seus pequenos 
gestos.

O Dia dos Pais é uma data para celebrar o amor, a 
gratidão e os laços que nos unem àquele que foi 
nosso primeiro herói. 

Em cada palavra escrita, há um pedaço de carinho, 
de reconhecimento e de histórias vividas lado a 
lado. Inspire-se com mensagens que ajudam a 
transformar sentimentos em homenagens 
inesquecíveis.

Te amo, meu herói e melhor amigo!

· 09 – Dia Internacional dos Povos Indígenas

· 01 – Dia do Poeta de Literatura de Cordel

· 10 – DIA DOS PAIS

· 03 – Dia do Capoeirista

· 05 – Dia Nacional da Saúde

VT - PERÍODO: 06 de AGOSTO / 2025 à 05 de SETEMBRO / 2025
VA - PERÍODO: 15 de AGOSTO / 2025 à 14 de SETEMBRO / 2025

VT
16
15
23
27
27
26

VALE TRANSPORTE - VT e VALE ALIMENTAÇÃO - VA

VR
15
16
21
21
26
26

Críticas nos fazem crescer, 
elogios nos deixam 

motivados a melhorar cada 
vez mais. 

asseq@houseadm.com.br

Não deixe de fazê-los em:

Conteúdo das Matérias:

House Adminstração 
Condominial

Publicação Interna:

GEREH / ASSEQ / 
GEOPE

De acordo com o DECRETO 46.924 DE 28/02/2025.
Fica instituído o Programa “VAI DE GRAÇA” aos domingos e feriados nos 
serviços de transporte público coletivo nos modais que integram o Sistema de 
Transporte Público Coletivo do DF. Para os moradores do DF não serão 
creditados vale transporte aos domingos e feriados.

Autor Desconhecido
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PRÊMIO HOUSE
 DE QUALIDADE

As equipes Campeãs do 
check-list de JUNHO

AQUI ESTÃO OS SORTEADOS DAS EQUIPES 

CAMPEÃS DO CHECK-LIST DE MAIO

AQUI ESTÃO AS EQUIPES CAMPEÃS DO 
CHECK-LIST. Essas fotos são das equipes que 
receberam as maiores notas no check-list 
mensal feito nos Postos de Serviços pela 
equipe da ASSEQ/SEOPE.

House Administração Condominial - www.houseadm.com.br
SAAN -  Quadra 02, Lote 1070 - Brasília - DF  -  Fone/Fax 3363-7363  - 3233-7435
Críticas  e Sugestões para a House: Fale Conosco / ASSEQ: 0800 646 8888 
ou pelo e-mail: qualidade@houseadm.com.br
Trabalhe conosco: envie currículo para house.gereh@gmail.com
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3º Lugar

GENTE DE QUALIDADE

1º Lugar

Jeilton
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BLOCO B
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Quando um colaborador falta no trabalho ou não é pontual, podem 
haver consequências graves que afetam a entrega de resultados e o 
sucesso da organização. Pontualidade e assiduidade são dois 
fatores muito citados em avaliações de desempenho, o que não 
deveria ocorrer, já que essas são duas qualidades básicas na 
responsabilidade do profissional perante a empresa que contrata 
seus serviços.

A assiduidade diz respeito ao comparecimento contínuo do 
colaborador em seu trabalho, enquanto a pontualidade refere-se 
ao cumprimento regular da carga horária de trabalho. Se um 
profissional não consegue desempenhar essas duas funções 
corretamente, vários problemas começam a aparecer em sua 
carreira.

Fonte : Portal IBC 

Claro que imprevistos acontecem, tais como congestionamentos, 
emergências familiares ou problemas de saúde. Porém, esses 
problemas não devem se tornar um hábito. Ter respeito pelo 
trabalho, pelos colegas de profissão e pela organização é uma 
questão cultural que deve estar presente na vida profissional de 
qualquer colaborador, sendo um hábito que precisa ser reafirmado 
diariamente.

Tempo de House: 17 anos

Maior alegria: Ficar com minha família

Função: Jardineiro

Sonho de Consumo: Ver minha filha formada em 

medicina

Viagem dos sonhos: Paris

Programa de TV: Futebol

Melhor Fim de Semana: Ficar em casa

Maior Qualidade: Honestidade

JOEL MARTINS

2º Lugar

SAN
FELICE

Simone
Freitas

MAX MALL

Gilcimar
Lopes

210 NORTE
BLOCO D

MAISON
CLASSIC

LIBERTY
MALL

GEREH - GERENCIANDO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: VOCÊ

‘‘NÃO JOGUE ESSE IMPRESSO EM VIAS PÚBLICAS’’

SGQ - A NOSSA QUALIDADE DEPENDE DE VOCÊS
ISO 9001:2015

SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE

POLÍTICA DA QUALIDADE

“A House se compromete com a melhoria contínua dos seus processos e serviços, buscando ser 
referência em administração  condominial, atendendo os requisitos e expectativas dos nossos clientes 
de forma diferenciada e eficaz.

7 PRINCIPIOS DO SGQ - SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE

SGA - A HOUSE E O MEIO AMBIENTE
SISTEMA DE GESTÃO AMBIENTAL

ISO 14.001:2015

POLÍTICA AMBIENTAL

“A House está comprometida com a melhoria contínua, com a prevenção da poluição e proteção do meio 
ambiente, atendendo a legislação aplicável, buscando o melhor desempenho ambiental nas atividades de 
administração condominial e reduzindo o consumo dos recursos naturais.”

Se a sua estrela não brilha, 
não tente apagar a dos outros.

Mensagem:

As queimadas prejudicam o meio ambiente de várias maneiras, incluindo:

AS QUEIMADAS E O MEIO AMBIENTE

• Destruição de habitats, colocando em risco a vida da fauna local e afetando a qualidade do ar. 

• Emissão de gases poluentes, como o dióxido de carbono, que contribui para as mudanças climáticas e o 
aquecimento global. 

• Alterações no equilíbrio dos ecossistemas, levando à desertificação e diminuição da biodiversidade. 

• Poluição de fontes de água, com cinzas sendo transportadas para rios e nascentes, comprometendo a água 
potável. 

Esses fatores combinados resultam em um impacto ambiental significativo e preocupante.

• Perda de umidade do solo e aumento da erosão, o que degrada a qualidade do solo. 

5 - MELHORIA CONTÍNUA - A equipe deve estar comprometida em melhorar cada dia 
mais e aumentar a satisfação do cliente;

2 - ATUAÇÃO DOS LÍDERES - Garantir a eficácia do serviço prestado por sua equipe;

1 - FOCO NO CLIENTE - Dar atenção especial ao cliente, aumentando a sua satisfação;

4 - ABORDAGEM DO PROCESSO - a equipe deve estar comprometida com seus 
processos, cronogramas de trabalho / escalas / horários / faltas / avaliações de 
desempenho / experimental;

3 - ENGAJAMENTO DA EQUIPE - Todos estão comprometidos com o serviço de 
qualidade;

6 - TOMADA DE DECISÕES - A equipe deve avaliar junto com os líderes (supervisores e 
encarregados) analisando os erros e acertos visando a ação para a eficácia e 
melhoria   no atendimento ao cliente;

7 - GESTÃO DE RELACIONAMENTO - A equipe deve melhorar o relacionamento entre 
clientes, colaboradores e a alta direção.

QUALIDADE

Assiduidade e pontualidade: o que é e qual importância?
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gestos.

O Dia dos Pais é uma data para celebrar o amor, a 
gratidão e os laços que nos unem àquele que foi 
nosso primeiro herói. 

Em cada palavra escrita, há um pedaço de carinho, 
de reconhecimento e de histórias vividas lado a 
lado. Inspire-se com mensagens que ajudam a 
transformar sentimentos em homenagens 
inesquecíveis.

Te amo, meu herói e melhor amigo!

· 09 – Dia Internacional dos Povos Indígenas

· 01 – Dia do Poeta de Literatura de Cordel

· 10 – DIA DOS PAIS

· 03 – Dia do Capoeirista

· 05 – Dia Nacional da Saúde

VT - PERÍODO: 06 de AGOSTO / 2025 à 05 de SETEMBRO / 2025
VA - PERÍODO: 15 de AGOSTO / 2025 à 14 de SETEMBRO / 2025

VT
16
15
23
27
27
26

VALE TRANSPORTE - VT e VALE ALIMENTAÇÃO - VA

VR
15
16
21
21
26
26

Críticas nos fazem crescer, 
elogios nos deixam 

motivados a melhorar cada 
vez mais. 

asseq@houseadm.com.br

Não deixe de fazê-los em:

Conteúdo das Matérias:

House Adminstração 
Condominial

Publicação Interna:

GEREH / ASSEQ / 
GEOPE

De acordo com o DECRETO 46.924 DE 28/02/2025.
Fica instituído o Programa “VAI DE GRAÇA” aos domingos e feriados nos 
serviços de transporte público coletivo nos modais que integram o Sistema de 
Transporte Público Coletivo do DF. Para os moradores do DF não serão 
creditados vale transporte aos domingos e feriados.

Autor Desconhecido


